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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI GORGO AL MONTICANO
Via Roma, 60/2 31040 - GORGO AL MONTICANO (TV) - C. F. 94141420268
Tel.: 0422/740428 Fax: 0422/208023
e-mail tvic88000I@istruzione.it e-mail certificata tvic88000l@pec.istruzione.it
sito: www.icgorgo.edu.it
Comuni di: GORGO AL MONTICANO - CHIARANO - MANSUE’'- PORTOBUFFOLE’

1.C. GORGO AL MONTICANO ALBO
Prot. 0006567 del 29/05/2023 Amministrazione Trasparente
W1-2 {(Uscita)

CUP G34D22007270006

Oggetto: Avviso interno per disponibilita DSGA - Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2
“Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-12686 - Titolo SCUOLA IN MOVIMENTO.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107";

VISTO il Decreto Legge n. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 1° luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n.
233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, |'articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio
2021;

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - linea di investimento 3.2: Scuola 4.0 -
finanziato dall’lUnione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 218 del 08/08/2022 per il Piano scuola 4.0 con il quale ¢ stato
assegnhato a questo Istituto un finanziamento di € 197.468,21 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 107624 del 21/12/2022 per il Piano scuola 4.0,
con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 3.2: Scuola 4.0;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF: delibera n. 57
del Collegio dei docenti e delibera n. 62 del Consiglio di Istituto;

VISTO il progetto SCUOLA IN MOVIMENTO presentato in data 27/02/2023 attraverso la piattaforma
FUTURA;

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 €& stato rilasciato in piattaforma l'accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 4169 del 29/03/2023;

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per “Spese di
progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di
pubblicita)”;
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VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante "“Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali”;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016, Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione
degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013
come modificato dal d.Igs. 97/2016;

VISTI il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA)
ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18 e il CCNL 2019/21 del
06/12/2022;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che: “II

personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in
possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli
interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico
interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per |'espletamento di funzioni
aggiuntive”; e, inoltre, che: “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere
svolte al di fuori dell’'orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto”;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTO il Regolamento per la selezione di personale esperto per particolari attivita ed insegnamenti;
VISTO il proprio Decreto prot. n. 6565 del 29/05/2023 di avvio della procedura di selezione del gruppo di

progettazione per il progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Linea di investimento 3.2:
Scuola 4.0 - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-12686 - Titolo SCUOLA IN MOVIMENTO;

PRESO ATTO della necessita di selezionare la figura del DSGA come da punto 4) dei “Chiarimenti e FAQ” del
14/01/2023 del Ministero dell'Istruzione e del Merito per il PNRR in questione;

EMANA

avviso di disponibilita per il reclutamento interno della figura di DSGA per i seguenti compiti:

v Svolgere attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP.

v" Coadiuvare il RUP per proporre il tipo di procedura di affidamento da adottare, la tipologia di contratto da stipulare,
i criteri di aggiudicazione da adottare, la predisposizione del programma biennale acquisti (se necessario), la cura
degli atti relativi alle procedure di scelta del contraente per I'affidamento degli appalti, il controllo durante le fasi di
esecuzione del contratto e collaudo, la cura degli obblighi di pubblicita, I'acquisizione e il perfezionamento del CIG,
la raccolta dei dati e delle informazioni relativi agli interventi di sua competenza.

v' Collaborare con il referente per la trasparenza (DS) in relazione all'adempimento degli obblighi prescritti
dall’articolo 1, comma 32, della legge n. 190/2012 s.m.i..

v' Controllare la documentazione amministrativa.

v' Svolgere le verifiche dei requisiti in capo all’aggiudicatario (art. 80 D.Lgs 50/2016), ecc.

Articolo 1 - Durata dell’incarico e compenso
Le attivita retribuite devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e, salvo diverse indicazioni, presso la sede

dell'Istituto.

Devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi potranno essere conferiti nel
rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola. Il
pagamento sara effettuato su rendicontazione delle ore effettivamente svolte. Non saranno in alcun modo rimborsate
altre eventuali spese sostenute dalle figure nominate a seguito dell’avviso.

Le attivita inerenti il progetto saranno espletate in orario aggiuntivo al servizio e rendicontate attraverso time-sheet.
Per la figura di DSGA sono previste fino a un massimo di 130 ore complessive. Le ore saranno retribuite, come da
CCNL in vigore, a € 24,55 lordo stato.

Articolo 2 - Modalita di presentazione della domanda
Il presente avviso & destinato alla DSGA in servizio presso questa Istituzione Scola
L'istanza va presentata sull’apposito format predisposto dall’Istituto (All. A). ed indirizzata alla Dirigente Scolastica
dell'Istituto Comprensivo di Gorgo al Monticano entro il giorno 31/05/2023 ore 12:00.

Articolo 3 - Incarico
La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidatele dalla normativa, conferisce l'incarico alla DSGA. L'incarico
non costituisce un nuovo rapporto d’'impiego e I'entita massima del compenso lordo & quella prevista dal progetto e
dalle normative in vigore.
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Articolo 4 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
L'incaricata, dovra attenersi agli obblighi di condotta, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 5 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento & la Dirigente
Scolastica Dr.ssa Bertacco Monica.

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati,
anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per
dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento & I'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI GORGO AL MONTICANO, rappresentato dalla
Dirigente Scolastica pro-tempore Dr.ssa Bertacco Monica.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € il Dr. Balducci Romano Fabio. I riferimenti per contattare il RPD sono i
seguenti: fabio.balducci@gmail.com.
L'interessata potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza & responsabile del trattamento, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la
protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 7 - Pubblicizzazione della procedura
Il presente Avviso €& pubblicato sull'albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.icgorgo.edu.it , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Articolo 8 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001.

Articolo 9 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

F.to Digitalmente da
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dr.ssa Bertacco Monica

E allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione
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Allegato A

OGGETTO: Avviso interno per disponibilita DSGA - Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-12686 - Titolo SCUOLA IN MOVIMENTO
CUP G34D22007270006

(allegare copia documento d‘identita in corso di validita)

Alla Dirigente Scolastica dellIstituto
Comprensivo Statale di Gorgo al Monticano

La sottoscritta nata a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice Fiscale
in qualita di
MANIFESTA

la propria disponibilita alla selezione di cui all’Avviso interno per la figura DSGA - Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione
4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next
Generation EU.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso
atto delle attivita previste per il progetto PNRR

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

v' essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente Avviso;

aver preso visione dell’Avviso pubblico per selezione interna e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto; -

di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate per gli incarichi messi a bando.
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DICHIARA ALTRESI

e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I"'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

e non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale
che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento.

la sottoscritta si impegna a:

svolgere lincarico senza riserve, assicurando la propria disponibilita per I'intera durata del monitoraggio, gestione
amministrativa/contabile e rendicontazione e a supportare il RUP e secondo le esigenze del progetto;

essere disponibile all'uso della piattaforma on line “FUTURA-PNRR” per la fase del monitoraggio, gestione
amministrativa/contabile e rendicontazione.

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679 per le sole finalita relative alla presente domanda per I’Avviso Pubblico in oggetto.

La sottoscritta dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’Avviso pubblico per cui sta partecipando
che accetta senza riserve.

Luogo e data Firma del Partecipante




