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Verbale valutazione istanze pervenute per la Selezione di Personale INTERNO/ESTERNO per il
conferimento di incarichi di Esperti per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica- Linea di intervento 1 e per il conferimento di incarichi di Tutor Esperti
per |'attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica.

Addi 04 del mese di marzo dell’lanno 2025, alle ore 12:30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica,
si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n. 3403 del 04/03/2025 per I'esame delle istanze
pervenute e la formulazione della graduatoria di Esperti e Tutor/Esperti componenti il Team.

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Bertacco Monica, presidente;

fa Sig.ra RUI Francesca commissario;
la Sig.ra TAVERNA Maria commissario con funzione verbalizzante,

verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione allawviso indetto per la
selezione di cui all’'oggetto

Cognome e Nome Protocollo n°® Profilo
1 COGLITORE SILVIA 3178 del 27/02/2025 Esperto
2 | DE BIANCHI 3378 del 04/03/2025 Team
3 ROSSI ROBERTO 3395 del 04/03/2025 Team
4 | DAROS LUCA 3396 del 04/03/2025 Team
5 STORNAIUOLO MARIA STEFANIA 3397 del 04/03/2025 Team

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono indicati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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CANDIDATO: COGLITORE SILVIA

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO rPUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE DEL DELLA
CANDIDATO |SEGRETERIA
Anzianita di servizio 16 10
complessiva Punti 2 per ogni anno scolastico Max 40 punti
Titoli di studio IVotazione riportata al Punti 4 fino a 95/110 10 10
(alla luce del curriculum {termine del corso di Punti 8 da 96/110 a 104/110
vitae) laurea Punti 10 da 105/110 a 109/110 Max 12 punti
magistrale/specialistica | Punti 12 110 e 110 e lode
Punti 3 per ulteriore laurea di I livello 0 (1]
Ulteriore laurea (solo se diversa da quella che ha
rispetto alla prima (di | consentito il conseguimento della Max 8 punti
accesso) laurea di II livello)
Punti 5 per ulteriore laurea di II livello
Punti 3 per Master di I livello (Corsi di 1] 0
perfezionamento di 1500 ore e 60
Master, Dottorato di CFU)_ di 11 livell
ricerca e Punt! 5 per Master di II‘ |Ye o] Max 10 punti
Specializzazioni Punti 5 per Dot_torato di rlcgrca o
Punti 2 per altri Master o diplomi di
Specializzazione
5 S5
Diploma Scuola 5 punti
Secondaria II°
Corsi di formazione (1] (v}
ispecifici inerenti alle Punti 1 per ciascun corso Max 7 punti
tematiche
dei vari percorsi
Partecipazione ad Punti 3 per ogni attivita Max 18 punti 6 6
attivita nell’ambito del
PNRR-PN realizzate
presso I'Istituto
Comprensivo di Gorgo
al Monticano
TOTALE 37 31
CANDIDATO: DE BIANCHI ELENA
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE DEL DELLA
CANDIDATO SEGRETERIA
Anzianita di servizio 32 32
complessiva Punti 2 per ogni anno scolastico Max 40 punti
Titoli di studio Votazione riportata al Punti 4 fino a 95/110 4 10
(alla luce del curriculum [termine del corso di Punti 8 da 96/110 a 104/110
vitae) laurea Punti 10 da 105/110 a 109/110 Max 12 punti
magistrale/specialistica | Punti 12 110 e 110 e lode
Punti 3 per ulteriore laurea di I livello 3 3
Ulteriore laurea (solo se diversa da quella che ha
rispetto alla prima (di | consentito il conseguimento della Max 8 punti
accesso) laurea di II livello)
Punti 5 per ulteriore laurea di II livello
Punti 3 per Master di I livello (Corsi di 4 0
perfezionamento di 1500 ore e 60
Master, Dottorato di CFU), o
rfeerca = Punt! 5 per Master di II'||\./e|Io Max 10 punti
Specializzazioni Punti 5 per Dottorato di ricerca
Punti 2 per altri Master o diplomi di
Specializzazione
5 5
Diploma Scuola 5 punti
Secondaria II°
Corsi di formazione 1 1
||specifici inerenti alle Punti 1 per ciascun corso Max 7 punti
‘tematiche
dei vari percorsi
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Partecipazione ad Punti 3 per ogni attivita Max 18 punti 3 3
attivita nell’ambito del
PNRR-PN realizzate
presso |'Istituto
IComprensivo di Gorgo
al Monticano
TOTALE 52 54
CANDIDATO: ROSSI ROBERTO
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE DEL DELLA
CANDIDATO |SEGRETERIA
Anzianita di servizio 22 22
complessiva Punti 2 per ogni anno scolastico Max 40 punti
Titoli di studio Votazione riportata al Punti 4 fino a 95/110 12 12
(alla luce del curriculum [termine del corso di Punti 8 da 96/110 a 104/110
vitae) laurea Punti 10 da 105/110 a 109/110 Max 12 punti
magistrale/specialistica | Punti 12 110 e 110 e lode
Punti 3 per ulteriore laurea di I livello (1] (1]
Ulteriore laurea (solo se diversa da quella che ha
rispetto alla prima (di | consentito il conseguimento della Max 8 punti
accessa) laurea di II livello)
Punti 5 per ulteriore laurea di II livello
Punti 3 per Master di I livello (Corsi di 0 (1]
perfezionamento di 1500 ore e 60
Master, Dottorato di CFU)_ di 1L I
ricerca . Punt! 5 per Master di II_In_/eIIo Max 10 punti
Specializzazioni Punt! 5 per DotForato di ricerca
Punti 2 per altri Master o diplomi di
Specializzazione
] 5
Diploma Scuola 5 punti
. Secondaria II°
Corsi di formazione 0 0
specifici inerenti alle Punti 1 per ciascun corso Max 7 punti
tematiche
dei vari percorsi
Partecipazione ad Punti 3 per ogni attivita Max 18 punti 3 3
attivita nell’ambito del
PNRR-PN realizzate
presso I'Istituto
Comprensivo di Gorgo
lal Monticano
TOTALE 37 42
CANDIDATO: DA ROS LUCA
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO rPUNTEGGIO
VALUTAZIONE DEL DELLA
CANDIDATO |SEGRETERIA
Anzianita di servizio (1] 32
complessiva Punti 2 per ogni anno scolastico Max 40 punti
Titoli di studio Votazione riportata al Punti 4 fino a 95/110 12 12
(alla luce del curriculum [termine del corso di Punti 8 da 96/110 a 104/110
vitae) laurea Punti 10 da 105/110 a 109/110 Max 12 punti
magistrale/specialistica | Punti 12 110 e 110 e lode
Punti 3 per ulteriore laurea di I livello 0 0
Ulteriore laurea (solo se diversa da quella che ha
rispetto alla prima (di | consentito il conseguimento della Max 8 punti
accesso) laurea di II livello)
Punti 5 per ulteriore laurea di I livello
Punti 3 per Master di I livello (Corsi di 0 0
perfezionamento di 1500 ore e 60
Master, Dottorato di CFU), livell
ricerca e Punt! 5 per Master di II livello Max 10 punti
Specializzazioni Punt{ 5 per DotForato di ricerca o
Punti 2 per altri Master o diplomi di
Specializzazione
0 0
Diploma Scuola 5 punti
Secondaria II°
SN LA SCUOLA fore i @3 ol bt 5 aliadomani
FU I URA PER L'ITALIA DI DOMANI vt irill oMl i e latoms




Corsi di formazione 0 o
specifici inerenti alle Punti 1 per ciascun corso Max 7 punti
‘tematiche
dei vari percorsi
Partecipazione ad Punti 3 per ogni attivita Max 18 punti 3 3
attivita nell’lambito del
PNRR-PN realizzate
presso I'Istituto
Comprensivo di Gorgo
al Monticano
TOTALE 15 47
CANDIDATO: STORNAIUOLO MARIA STEFANIA
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE DEL DELLA
CANDIDATO |SEGRETERIA
Anzianita di servizio 22
complessiva Punti 2 per ogni anno scolastico Max 40 punti
Titoli di studio I\Votazione riportata al Punti 4 fino a 95/110 10
(alla luce del curriculum termine del corso di Punti 8 da 96/110 a 104/110
vitae) laurea Punti 10 da 105/110 a 109/110 Max 12 punti
magistrale/specialistica | Punti 12 110 e 110 e lode
Punti 3 per ulteriore laurea di I livello (1]
Ulteriore laurea (solo se diversa da quella che ha
rispetto alla prima (di consentito il conseguimento della Max 8 punti
accesso) laurea di II livello)
Punti 5 per ulteriore laurea di II livello
Punti 3 per Master di I livelto (Corsi di 6
perfezionamento di 1500 ore e 60
Master, Dottorato di CFU), di |
ficerca d Punt! 5 per Master di II.llye lo Max 10 punti
Specializzazioni Punt! 5 per Dot_torato di rlcgrca .
Punti 2 per altri Master o diplomi di
Specializzazione
5
Diploma Scuola 5 punti
Secondaria II°
Corsi di formazione (1]
'specifici inerenti alle Punti 1 per ciascun corso Max 7 punti
tematiche
dei vari percorsi
Partecipazione ad Punti 3 per ogni attivita Max 18 punti 9
attivita nell’ambito del
PNRR-PN realizzate
presso I'Istituto
Comprensivo di Gorgo
al Monticano
ITOTALE 0 52

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila le seguenti graduatorie:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

COGLITORE SILVIA

31
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2) GRAbUATORIA PER IL RUOLO DI: COMPONENTE TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO D.M. 19/2024 STEP BY

STEP
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DE BIANCHI ELENA 54
STORNAIUOLO MARIA STEFANIA 52
DA ROS LUCA 47
ROSSI ROBERTO 42

Alle ore 13:45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Gorgo al Monticano, 04/03/2025

| componenti della
Commissione

Il Segretario

TAVERNA Maria

Il Presidente - Dirigente
LN Scolastico

Doft.ssa Bertacco Monica
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