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W1-3 (Uscita)

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)".

Codice Progetto: M4C1I12.1-2023-1222-P-39292

CUP: G64D23007320006
Titolo: FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE

Importo assegnato: € 57.349,36

Verbale esame istanze per la selezione di personale Interno/Esterno per il
conferimento di incarichi individuali di Formatori e Tutor per la realizzazione del
progetto: FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE

DIGITALE.

Addi 21 del mese di settembre dell’anno 2024, alle ore 14.10, presso |'ufficio di presidenza
dell'istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n. 10674 del
21/09/2024 per la valutazione delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria per
I'individuazione di Formatori e Tutor necessari per lo svolgimento di n. 7 percorsi formativi e n. 4
laboratori sul campo previsti dal progetto M4C112.1-2023-1222-P-39292.

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, Dr.ssa Bertacco Monica presidente

la Sig.ra Colletti Francesca commissario con funzione verbalizzante;

il Sig. Quatrale Michele commissario;

PREMESSO CHE

In data 16/09/2024 con protocollo n. 10384 I'Istituzione Scolastica ha pubblicato il decreto di
indizione di avviso pubblico finalizzato al reclutamento di max n. 11 Formatori e max n. 11
Tutor per la realizzazione di tutti i percorsi formativi previsti dal progetto: FORMAZIONE DEL
PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE cosi come inserito nella
piattaforma FUTURA;

e in data 16/09/2024 con protocollo n. 10387 I'Istituzione Scolastica ha pubblicato I'avviso di
selezione interno/esterno volto al conferimento di incarichi individuali di Formatori e Tutor
nell'ambito della Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)";

e gli I'artt. 2 e 5 del suddetto Avviso di selezione hanno previsto specifici requisiti e criteri di
selezione dei quali si terra conto ai fini dell'individuazione delle figure professionale affidatarie
dell’incarico individuale;

e I'art. 8 del succitato Avviso dispone Modalita e termini entro i quali presentare le candidature;
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Tutto cid premesso, il presidente da atto che sono pervenute:

v n. 2 istanze di partecipazione da parte di personale interno all'Istituto Scolastico, come
di seguito articolate,

v n. 0 istanze da parte di personale interno ad altra Istituzione Scolastica;

v n. 0 istanze da parte di personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale

esterno;

v n. 0 istanze per il profilo di Formatore;

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo
1 | POSSAMAI SILVIA 10645 del 21/09/2024 Tutor
2 | DE BIANCHI ELENA 10660 del 21/09/2024 Tutor

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione
pervenuta, procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,

contestualmente all’analisi dei curricoli presentati in base alla griglia di valutazione prevista

nell’Avviso:
CANDIDATO: DE BIANCHI ELENA
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE
Al Punteggio relativo al voto di laurea
110/110elL punti5
da 108 a 109 punti 4 3
Sezione A) da 105 a 107 punti 3
Titoli culturali di da 100 a 104 punti 2
accesso Fino a 99 punti 1
(max 5 punti) A2 Punteggio relativo al voto Diploma di
istruzione secondaria superiore
60 punti5 5
59 punti 4
58 punti 3
da55a57 punti2
Finoa54 puntil
Sezione B)
Altri titoli culturali (max
25 punti)
B1 Altra laurea quadriennale oltre al titolo diaccesso 2
punti 2 (max 2 valutabili)
Certificazioni e/o titoli B2 Dottorato di ricerca punti 2 (max 2 valutabili) /
di studio, che abbiano
stretta pertinenza con B3 Master di I e II livello attivati dalle universita statali o
la tematica libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della /
dell'intervento durata non inferiore a 1.500 ore (& valutabile un solo corso,
formativo relativa alla per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla
candidatura, rilasciati tematica di
da enti riconosciuti Candidature punti 1 ( max 3 valutabili)
dalla legge B4 Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un
(universita, enti di anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82,
formazione ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero daldecreto /

professionale ecc.) e
che documentino
percorsi formativi non
inferiori al monte-ore

n. 509/99 e ss.mm.ii. (€ valutabile unsolo corso, per lo stesso
o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di
candidatura

punti 1 ( max 2 valutabili)
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indicato in tabella. B5 Diploma di specializzazione, conseguito in corsi post-
laurea previsti dagli statuti e ss.mm.ii attivati dalle universita
statali o libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o /
istituti pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti dai
competenti organismi universitari (& valutabile un solo
diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di
corso)attinente
alla tematica di candidature punti 2 ( max 3 valutabili)
B6 Corsi di aggiornamento durata minima 25ore attinente
alla tematica di candidature punti 0.5 ( max 6 valutabili) /
B7 Certificazione delle competenzeinformatiche (ECDL,
Patente CISCO,Certificazione Microsoft, EIPASS)
punti 0.5 ( max 3 valutabili) /
B8 Pubblicazioni, anche multimediali, e/ocontenuti didattici
digitali attinenti alla tematica di candidature
punti 0.5 ( max 3 valutabili) /
Sezione C) Esperienze Esperienze lavorative valutabili
pregresse (max 30
punti)
Esperienze inerenti | percors c1 Esperienze pregresse in progetti PON ~PNRR
formativi e possesso di , . 9
competenzed spendibili nel | PuUnti 3 ( max 10 valutabili)
percorso
Sezione D (0 punti ) Abilitazione al rilascio di certificazione di frequenza
Abilitazione
Esclusivamente per il /
profilo di_Formatori
Abilitazione al rilascio di Abilitazione al rilascio di certificazione /
certificazione
CANDIDATO: POSSAMAI SILVIA
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE
A1l Punteggio relativo al voto di laurea
110/110eL punti5
da 108 a 109 punti 4 5
Sezione A) da 105 a 107 punti 3
Titoli culturali di da 100 a 104 punti 2
accesso Fino a 99 punti 1
(max 5 punti) A2 Punteggio relativo al voto Diploma di
istruzione secondaria superiore
60 punti5 1
59 punti4
58 punti 3
da55a57 punti2
Finoa54 puntil
Sezione B)
Altri titoli culturali (max
25 punti)
B1 Altra laurea quadriennale oltre al titolo diaccesso
punti 2 (max 2 valutabili) /
B2 Dottorato di ricerca punti 2 (max 2 valutabili) /
B3 Master di I e II livello attivati dalle universita statali o
libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della
durata non inferiore a 1.500 ore (& valutabile un solo corso,
per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 1
tematica di
Candidature punti 1 ( max 3 valutabili)
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Certificazioni e/o titoli
di studio, che abbiano
stretta pertinenza con
la tematica

B4 Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un
anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82,
ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero daldecreto
n. 509/99 e ss.mm.ii. (& valutabile unsolo corso, per lo stesso

o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di
candidatura

_punti 1 ( max 2 valutabili)

B5 Diploma di specializzazione, conseguito in corsi post-

dell'intervento
formativo relativa alla
candidatura, rilasciati
da enti riconosciuti

dalla Ieggg laurea previsti dagli statuti e ss.mm.ii attivati dalle universita
(universita, enti di statali o libere ovvero da istituti universitari statali o
formazione pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o /

professionale ecc.) e
che documentino
percorsi formativi non
inferiori al monte-ore
indicato in tabella.

istituti pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti dai
competenti organismi universitari (& valutabile un solo
diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di
corso)attinente

alla tematica di candidature punti 2 ( max 3 valutabili)

B6 Corsi di aggiornamento durata minima 25ore attinente 25
alla tematica di candidature punti 0.5 ( max 6 valutabili) !

B7 Certificazione delle competenzeinformatiche
Patente CISCO,Certificazione Microsoft, EIPASS)
punti 0.5 ( max 3 valutabili)
B8 Pubblicazioni, anche multimediali, e/ocontenuti didattici
digitali attinenti alla tematica di candidature
punti 0.5 ( max 3 valutabili) /

Esperienze lavorative valutabili

(ECDL,

Sezione C) Esperienze
pregresse (max 30
punti)

Esperienze inerenti i percorg 1 Esperienze pregresse in progetti PON ~PNRR

formativi e possesso di . e
competenzed spendibili nel | Punti 3 ( max 10 valutabili) 18

percorso
Sezione D (0 punti ) Abilitazione al rilascio di certificazione di frequenza
Abilitazione
lusivamen ril /
profilo di_Formatori
Abilitazione al rilascio di
certificazione

Abilitazione al rilascio di certificazione /

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni
in premessa, stila la seguente graduatoria:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI TUTOR:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
POSSAMAI SILVIA 30,5
DE BIANCHI ELENA 19

Alle ore 15.10, il presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine
della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della
documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Gorgo al Monticano, li 21/09/2024 Commissione:

componenti del
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